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Einwilligungserklarung zur Speicherung von Bewerberdaten

Ihre Daten werden ausschlieBlich zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung erhoben,
verarbeitet, genutzt und werden streng vertraulich behandelt. Diese Einwilligung ist freiwillig
und hat keinerlei Auswirkungen auf meine Chancen im jetzigen Bewerbungsverfahren. Ich
kann sie ohne Angabe von Griinden verweigern und ohne, dass ich aufgrund meiner nicht

erbrachten Einwilligung Nachteile zu beflirchten hatte.

Ich kann meine Einwilligung zudem jederzeit schriftlich gegenliber
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Hedelfinger Strafse 100

70329 Stuttgart

oder

per E-Mail Gber datenschutz@people-and-projects.de

widerrufen.

In diesem Fall werden meine Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens unverziiglich

geldscht.

Sofern ich in meinem Bewerbungsschreiben oder anderen von mir im Bewerbungsverfahren
eingereichten Unterlagen selbst ,besondere Arten personenbezogener Daten” nach § 3 Abs.
9 BDSG mitgeteilt habe (z.B. ein Foto, dass die ethnische Herkunft erkennen ldsst, Angaben

tiber politische Meinungen, religiése oder philosophische Uberzeugungen,
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Gewerkschaftszugehorigkeit, Gesundheit oder Sexualleben, usw.), bezieht sich meine

Einwilligung auch auf diese Daten.

Diese Einwilligung ist flir einen Zeitraum von insgesamt 2 bis maximal 6 Monaten, nach
Beendigung des Bewerbungsverfahrens wirksam, sofern die Stellenbesetzung durch meine
Person erfolgreich war. Bei nicht erfolgreicher Bewerbung werden meine gesamten Daten,
sowie die Bewerbung seitens People & Projects direkt nach Beendigung des

Bewerbungsverfahrens geldscht.
Hiermit willige ich,

Name, Vorname:

StralRe, Haus-Nr.:

PLZ, Ort:

freiwillig in die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung meiner Daten zum Zwecke der

Bewerbungsabwicklung ein.

Ort, Datum, Unterschrift
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